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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIO IR BENDRIESIEMS KLAUSIMAMS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROJI DALIS

1. Mokykloje direktoriaus pavaduotoju tkio ir bendriesiems klausimams gali dirbti
asmuo, turintis aukstesnjjj arba aukstajj i$silavinima, organizacinio darbo patirties, Zinantis jstaigos
ikio tvarkymui keliamus reikalavimus, pasitikrings sveikata (turintis asmens medicining knygele).

2. Direktoriaus pavaduotojas tkio ir bendriesiems klausimams turi biiti sgZiningas,
mandagus, tvarkingos i$vaizdos, savarankikas, komunikabilus, diplomatiSkas, atidus, turéti
bendravimo psichologijos jgidZiy. ’

3. Direktoriaus pavaduotojg tikio ir bendriesiems klausimams skiria pareigoms ir atleidZia
i§ pareigy, nustato jo pareiginj atlyginima, sudaro ra$yting darbo sutartj jstaigos direktorius.

4. Direktoriaus pavaduotojas tkio ir bendriesiems klausimams tiesiogiai pavaldus jstaigos
direktoriui.

5. Direktoriaus pavaduotojui Gkio ir bendriesiems klausimams pavaldy personalg skiria
jstaigos direktorius savo tvarkomuoju dokumentu.

6. Direktoriaus pavaduotojas ikio ir bendriesiems klausimams turi Zinoti (iSmanyti):

6.1. mokyklos teritorijos priezitiros tvarka;

6.2. jstaigos pastaty ir visy patalpy (klasiy, kabinety, dirbtuviy ir kt.) bei inventoriaus
naudojimo ir priezitiros taisykles;

6.3. jstaigos higienos normas ir taisykles;

6.4. darbo santykius reglamentuojancius jstatymus;

6.5. buhalterinés apskaitos pagrindus;

6.6. jstaigos pirminiy prie$gaisriniy jrenginiy bukle;

6.7. tarnybinio etiketo reikalavimus;

6.8. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos,
sanitarijos normas bei taisykles ir jy laikytis.

7. Direktoriaus pavaduotojas tikio ir bendriesiems klausimams privalo gerai Zinoti jstaigos
elektros tikiui ir gaisrinei saugai keliamus reikalavimus, uZtikrinti, kad visi jstaigos darbuotojai juos
vykdyty. :
8. Direktoriaus pavaduotojas tikio ir bendriesiems klausimams turi mokéti planuoti savo
darba, dirbti kompiuteriu ir organizacine technika.

9. Direktoriaus pavaduotojas ikio ir bendriesiems klausimams savo darbe privalo
vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais jstaigos
veikla, jstaigos nuostatais, direktoriaus jsakymais, darbo tvarkos taisyklémis ir Siuo pareigybes
apraSymu.

II. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIO IR BENDRIESIEMS KLAUSIMAMS
PAREIGOS
10. Planuoti, organizuoti ir vadovauti jstaigos aptarnaujan¢io personalo darbui, uztikrinti,
11. Koordinuoti dokumenty valdymo specialisto darbg.
12. Uztikrinti, kad tikio objektai biity tinkamai priZitirimi ir naudojami, kad mokyklos tkis
funkcionuoty normaliai, nesukeldamas mokyklos veiklos sutrikimy.




13. Uztikrinti $varg ir tvarka jstaigos teritorijoje: kontroliuoti, ar laiku $alinamos Siuksles,
sausa zolé, nukrite medziy lapai, paSaliniai daiktai.

14. Uztikrinti jstaigos teritorijoje esan¢iy poilsio, sporto jrenginiy tvarkinguma.

15. Pasirtipinti, kad prie jstaigos pastaty pri¢jimas ir privaZiavimas visada bty laisvas.

16. Pasirupinti, kad jstaigos teritorijoje ap$vietimas tamsiu paros metu buty ne mazesnis
kaip 10 Ix, o jstaigos patalpy (klasiy, kabinety, dirbtuviy ir kt.) bendrasis bei vietinis apSvietimas
atitikty galiojan¢ias sveikatos normas. '

17. Pasirapinti, kad prie jstaigos pastaty biity pastatyti ant asfaltuoto aikstelés sandariai
urdaromi metaliniai konteineriai $iukslems ir atlickoms sudéti.

18. Pagal Statybos techniniy reglamenty reikalavimus nustatytu laiku organizuoti jstaigos
pastaty ir jy konstrukeijy sezonines bei neeilines apZiiiras; organizuoti apZitiry metu rasty defekty
pasalinima.

19. Ziemos metu uztikrinti sniego valyma nuo jstaigos pastaty stogu, nuo jstaigos
teritorijoje esantiy keliy ir taky, organizuoti j mokykla vedan¢iy taky ir jvaZiavimy barstyma
sméliu.

70. Uztikrinti savalaikj jstaigos $ildymo sistemos paruo$ima rudens ir Ziemos sezonui.

21. Organizuoti jstaigos apripinimg kanceliarinémis prekémis, mokiniy mokymui
reikalingomis medZiagomis, prietaisais, jrankiais ir jrenginiais; klasiy apriipinimg suolais ir kedémis
pagal poreikj. 4

22. Apripinti  mokykla materialiniais  ir  informaciniais  iStekliais, uzsakyti
bendramokykline mokymo, dokumenty valdymo, tikinés veiklos dokumentacija.

23. Pasirapinti, kad kabinetuose ir klasese, kuriose naudojami elektros ir mechaniniai
prietaisai, chemines medziagos, biity i¥kabintos jy saugaus naudojimo instrukeijos.

24. Tikrinti pirmosios pagalbos rinkiniy bikle, tikrinti, ar chemijos kabinete cheminiai
reaktyvai laikomi uZrakintose spintose, ar jy kiekiai atitinka leistinas normas.

5. Uztikrinti, kad jstaigos patalpos kasdien bty valomos drégnu bidu, védinamos.

26. Organizuoti jstaigos apripinimg dezinfekavimo medziagomis, valikliais, plovikliais,
kuriuos aprobavo Valstybiné higienos inspekcija.

27. Reikalauti i§ pavaldZiy darbuotoju, kad klases, dirbtuves, mokymo kabinetai biity
valomi po paskutinés pamokos ir pakartotinai po pamoky ir bireliy veiklos.

28 Reikalauti, kad koridoriai, foje, sanitariniai mazgai buty valomi po kiekvienos
pertraukos; tualetams valyti biity naudojamos leistinos plovimo priemones.

29. Uztikrinti, kad akty salé blity valoma po kiekvieno renginio; sporto salé buty valoma
drégnu bidu naudojant plovimo priemones ir védinama po kiekvienos pamokos; i3 dirbtuviy po
kiekvieno uZsiémimo bty iSvalytos Siuksles, atliekos, skiedros, pasalinti tepaluoti skudurai;
istaigos langy stiklai buty valomi ne retiau kaip du kartus per metus i$ iores ir kartg per ketvirtj 18
vidaus; §viestuvai biity valomi ne rediau kaip karta per ketvirtj.

30. Kontroliuoti, ar tvarkingos klasiy, kabinety, akty salés, dirbtuviy, maisto bloko,
sveikatos prieziiros kabineto, tualety natliralaus védinimo sistemos, ar jos efektyviai dirba, ar
tvarkingos chemijos kabineto traukos spintos, ar tvarkingi dirbtuviy stakliy vietiniai nusiurbikliai.

31. Neleisti, kad elektros jrenginiy prijungimui prie sroveés $altinio baity naudojami laidai
ir kabeliai su praradusia izoliavimo savybes ar pazeista izoliacija, kad laidai ir kabeliai buty nutiesti
grindimis.

32. Reikalauti i§ pavaldZiy asmeny, kad elektros skydai, skydeliai ir spintos biity
rakinamos.

33. Uztikrinti apie jstaigoje kilusj gaisrg prane$imo sistemos patikimuma.

34. Pasiruipinti, kad jstaigoje gesintuvy kiekis atitikty prie$gaisrinés saugos reikalavimus.

35. Tikrinti, ar Zmoniy evakavimo keliai ir i%¢jimai, koridoriai, prieangiai, laiptai
neuzkrauti daiktais.

36. Pasirtipinti, kad biity parengti ymoniy evakavimo, darbuotojy veiksmuy, kilus gaisrui,
planai. Evakuacijos planai turi buti pakabinti gerai matomoje vietoje prie j&jimo kiekvieng pastato
auksta.
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37. Pasirtipinti, kad koridoriuose, laiptinése ir ant evakavimo dury bty krypties
(gelbéjimosi) Zenklai.

38. Reikalauti, kad visi jstaigos darbuotojai laikytysi nustatyty priedgaisriniy reikalavimuy;
kiekvieng diena, baigus uZsiémimus klasése, dirbtuvése, kabinetuose, darbuotojai apzilréty
patalpas, i§jungty visus elektros prietaisus.

39. Rengiant mokiniy S$ventes, uztikrinti, kad patalpy iliuminacija buty jrengta pagal
galiojan¢ias elektros jrenginiy jrengimo " taisykles, kad popierinés ir kitokiy degiy medziagy
papuogaly, veliaveliy girliandos bity kabinamos tik ten, kur néra pavojaus, kad jos uzsidegs.

40. Uztikrinti, kad mokyklos patalpose nebiity rakoma, naudojama pirotechnika.

41. Organizuoti materialiniy vertybiy apsauga.

42. Organizuoti aptarnaujan¢io personalo sveikatos patikrinimg.

43. Pildyti ménesio ataskaitas, atlikti meting inventorizacijg.

44, Tvarkyti civilinés saugos dokumentacija.

45. Imtis priemoniy ir pagal galimybes bei kompetencija paSalinti priezastis, galincias
sukelti traumas, avarijas; apie pastebétus trikumus, nesklandumus, gedimus nedelsiant informuoti
tiesioginj vadova.

46. Organizuoti technikos prieZitirg ir remontg:

47. Spresti visus klausimus pagal suteiktas jam teises.

48. Vykdyti teisétus jstaigos direktoriaus nurodymus.

49. Laikytis jstaigoje nustatyty taisykliy, darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos,
prie$gaisrinés saugos, higienos bei sanitarijos norminiy akty reikalavimy.

I[II. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIO IR BENDRIESIEMS KLAUSIMAMS
TEISES

50. Savo kompetencijos ribose teikti privalomus nurodymus fkio personalui ir
pedagogams.

51. Jgyvendinti visas reikiamas priemones ritmingam darbui uZtikrinti.

52 Gauti i§ administracijos, mokytojy, aptarnaujancio personalo reikalingg informacija.

53. Stabdyti darbus dirbtuvése, mokymo kabinetuose ir kt., jeigu paaiskejo, kad naudojami
jrenginiai technidkai netvarkingi, kelia pavojy mokiniams ir jstaigos darbuotojams.

54. Perspéti pavaldzius darbuotojus, neekonomiskai naudojandius materialines vertybes.

55. Gauti informacija, biiting nuostatuose numatyty pareigy kokybiskam vykdymui.

56. Teikti silymus direktoriui del paskatinimy ar drausminiy nuobaudy skyrimo
pavaldiems darbuotojams.

57. Turéti kokybiskam pareigy atlikimui biitinas darbo priemones.

58. Lankyti kursus, seminarus, kelti kvalifikacija, atestuotis.

59. Ginti paZeistas savo teises ar teisétus interesus.

60. Atsisakyti vykdyti jstaigos direktoriaus ir kontroliuojan¢iy pareiginy nurodymus bei
uzduotis, jei tai priestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

61. Kitos Lietuvos Respublikos teisiniuose aktuose numatytos teises.

IV. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIO IR BENDRIESIEMS KLAUSIMAMS
ATSAKOMYBE
62. Direktoriaus pavaduotojas tikio ir bendriesiems klausimams atsako uZ:
62.1. bendra jstaigos tikio biklg;
62.2. istaigos teritorijos, pastaty ir patalpy, istaigos baldy ir inventoriaus prieziurg,
62.3. civiline, prie$gaisring sauga, darbuotojy sauga ir sveikata;
62.4. mokyklos inZineriniy komunikacijy ir jrenginiy prieZilirg;
62.5. mokymo patalpy ap8vietimo, mikroklimato atitikimg galiojan¢ioms normoms;
62.6. mokyklos sanitaring bukle ir pirminiy gaisro gesinimo priemoniy prieZilra;
62.7. pagrindiniy priemoniu, mazaveréio inventoriaus, medZiagy uzpajamavimg ir
nuraSymga.
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63. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma direktoriaus pavaduotojas Tkio reikalams atsako
darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

64. Direktoriaus pavaduotojas tkio Gkio ir bendriesiems klausimams jsipareigoja
neatskleisti zodZiu, rastu ar kitokiu pavidalu paSaliniams asmenims jokios dalykinés, finansinés bei

kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir
Yinoma dirbant jstaigoje.




